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PRIENU RAJONO ISLAUZO PAGRINDINES MOKYKLOS

OLWEUS PROGRAMOS KOKYBES UZTIKRINIMO SISTEMOS (OPKUS) PLANAS
2019-2020 m.m.

I. MOKYKLOS APRASYMAS

Prieny rajono I$lauzo pagrindiné mokykla jkurta 1926 m. kaip pradzios mokykla. 1948 m.
perorganizuota j septynmetg, o 1973 m. j aStuonmete mokyklag. 2000 m. ugdymo jstaiga tapo
deSimtmete pagrindine mokykla. Mokykla veikia pagal Prieny rajono savivaldybés tarybos 2012 m.
sausio 26 d. sprendimu Nr. T3-1 patvirtintus I$lauzo pagrindinés mokyklos nuostatus, yra
registruota Juridiniy asmeny registre, kodas 190194851. Mokykloje vykdomos $ios formaliojo
Svietimo programos: ikimokyklinio, prieSmokyklinio, pradinio ir pagrindinio ugdymo. Mokymo
formos: dienin¢, savarankiskas mokymas, mokymas namuose.

[§lauzo pagrindinéje mokykloje 2019/2020 m.m. yra 9 klasiy komplektai, 1 priesmokykliné
ugdymo grupé ir 3 ikimokyklinio ugdymo grupés. Siuo metu mokosi 123 1-10 klasiy mokiniai, o i3
viso ugdomi 196 vaikai. Mokykloje dirba 45 darbuotojai, i$ jy 27 pedagoginiai darbuotojai.

Dirbantieji mokykloje siekia, kad visi mokiniai jaustysi saugiai. Mokyklos darbuotojai linke
atvirai bendradarbiauti tiek tarpusavyje, tiek ir su socialiniais partneriais. Mokyklos bendruomené
yra nuolat besimokanti, siekianti kiekvieno mokinio individualios pazangos. Mokyklos
bendruomenés pagrindas yra jos vertybés, kurios buvo iStirtos apklausiant visus mokyklos
bendruomenés narius ir pateiktos strateginiame mokyklos plane 2019-2021 m.: mandagumas,
protas, tolerancija, pareigingumas, darbStumas, Seimynin¢ laime, humoras, tvarkingumas.

Mokykloje dirba vaiko gerovés specialistai: logopedas/spec. pedagogas, psichologas,
socialinis pedagogas, visuomenés sveikatos prieziliros specialistas, mokytojo padéjéjas. Vyksta
bendradarbiavimas su Prieny policijos komisariato vieSosios tvarkos skyriaus prevencijos poskyrio
specialistais, Prieny rajono Vaiko teisiy apsaugos specialistais, Prieny r. savivaldybés ir ISlauzo
senitinijos socialinés paramos skyriaus darbuotojais, Prieny rajono savivaldybés Visuomenés
sveikatos biuru, sveikatos prieziiiros jstaigomis ir kitomis institucijomis.

Mokyklos prioritetai: ypatingas démesys skiriamas individualiai mokiniy pazangai;
mokiniai ja matuojasi ne tik pamokose, aptaria ja su klasiy vadovais, bet ir kiekvieno trimestro

pabaigoje refleksiniuose pokalbiuose analizuoja su dalyky mokytojais. Svarbu pabrézti, kad
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matuojama ne tik akademing, bet ir socialiné pazanga. Direktoré organizuoja kasmetinius pokalbius
su pedagogais, tévai yra susibiire j iniciatyving grupe, reguliariai tariasi su mokyklos vadovais dél
ugdymo, bendravimo sunkumy, kartu sprendzia kylancias problemas, inicijuoja projekty
jgyvendinimg. Mokykloje puoseléjama dialogo kultira: vadovas-pedagogai-mokiniai-tévai.
Mokyklos vadovai daug démesio skiria mokyklos bendruomenés nariy jsipareigojimy, atsakomybés
laikymuisi. Svarbus yra tarpusavio pasitikéjimas: ne tik mokiniy, bet ir mokytojy tarpasmeniniy
santykiy gerinimas, bendruomenés nariy isklausymas, supratimas, skatinimas. Mokyklos stiprybés:
nuolat stiprinamos mokytojy, Svietimo pagalbg teikianciy specialisty, vadovy kompetencijos. 2019
m. IQES Online sistemoje uzpildyty ankety duomenimis téveliai teigia: ,,mokykloje mokytojai
mokinius moko bendradarbiauti, padéti vienas kitam” (3,6), ,,mokytojai padeda mokiniams suprasti
mokymosi svarbg gyvenime” (3,6), “per paskutinius 2 ménesius mano vaikas i§ kity mokiniy
nesijuoke, nesiSaipe” (3,5), “mokykloje organizuojama socialiné ir visuomeniné veikla mokiniams
yra jdomi ir prasminga” (3,5), ,,mokykla skatina mokinius buti aktyviais mokyklos gyvenimo
karéjais (3,5). Mokiniai tos pacios apklausos duomenimis teigia: ,,man svarbu mokytis* (3,5), ,,su
manim aptariamos sé¢kmés* (3,5), ,,per paskutinius 2 mén. a$§ i§ kity mokiniy nesijuokiau,
nesityciojau, nesisaipiau® (3.,4), ,,su mokytoju planuojame tikslus ir Zingsnius jiems pasiekti* (3,3
(pokytis per metus +0,1). Minéti duomenys rodo, kad mokyklos pedagogai ir mokiniy tévai yra
jsitrauke | solidary bendradarbiavimg, siekiant kiekvieno mokinio pazangos. Mokykloje veikia
Seimos dienos centras mokiniams i§ socialinés rizikos $eimy popamokinei veiklai organizuoti.

Esame atviri naujovéms, tod¢l dalyvaujame jvairiose programose ir projektuose (pvz.:
»Sveikatiada®, kasmet dalyvaujame emocinés paramos telefonu tarnybos ,,Vaiky linija* akcijoje
,Veiksmo savait¢ BE PATYCIU*, minime tarptauting Tolerancijos dieng ir pan.); priesmokyklinio
ugdymo grupés mokiniai kasmet dalyvauja programoje ,,Zipio draugai*; nuo 2017/2018 m.m. 1-4
klasés mokiniai dalyvauja programoje ,,Obuolio draugai®.

Nuo 2017/2018 m. m. tesiame Olweus programos diegimg dalyvaudami OPKUS programoje.
Olweus apklausa 2018 m. lapkri¢io ménesj parodé, kad patyCiy paplitimas mokykloje yra 17,4%.
Lyginant ty paciy mokiniy atsakymus 2017 ir 2018 metais patyCiy masto sumaz¢jimas stebimas
visose klasése, iSskyrus praeity mokslo mety 8 klas¢ bei 10 klasg. Pavojingiausios mokyklos vietos
mergaitéms yra koridoriai, laiptinés ir klas¢ be mokytojo, 0 berniukams ypatingai — koridoriai,
laiptinés. Siose ,karstose” vietose planuojame dar labiau $iais mokslo metais sustiprinti mokytojuy
budéjimg. Miisy mokykloje labiausiai paplitusios zodinés paty¢ios (mergaiciy tarpe - 15,5% ir
berniuky tarpe -17,4%). Antroje vietoje yra fizinés patycios mergaiCiy tarpe — 8,8% , o berniuky
tarpe 11,1% - kitos patyciy formos). Kas ketvirtas mokinys gana daznai, daznai ir labai daznai bijo,
kad patirs patycias.

Dziaugiamés, kad ir Siemet didéja linkusiy padéti skriaudZziamiems vaikams mokiniy
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skaicius, o mokiniy, linkusiy stebéti patycCias ar prisidéti prie jy mazéja. Mokiniai pastebi mokytojy
pastangas sustabdyti patyc¢iy plitimg mokykloje, 51,7% mokiniy mano, kad jy auklétoja (-as) daro
daug arba labai daug, kad sustabdyty patycias, 4,3% sumazéjo mananciy, kad klasés auklétojas
daro mazai arba nicko nedaro. Taip pat smagu, kad mokykla daugiau nei pusei mokiniy patinka.

Olweus apklausos rezultatai aptariami VGK, Mokytojy taryboje, visuotiniuose tévy,
mokiniy susirinkimuose. Vaiko gerovés komisijos ir klasiy vadovy metodinés grupés veiklos buvo
pakoreguotos: organizuoti visy klasiy mokiniy su klasiy vadovais ir direktore tyrimy aptarimai,
nusimatyti reagavimo j patycias ir patyCiy atvejy praneSimo zingsniai, klasiy vadovy metodinés
grupés pasitarime aptarti mokiniy drausminimo patyCiy atveju zingsniai, suaktyvintas patyciy
fiksavimas zurnale. Klasiy diskusijy metu, dalyvaujant klasiy vadovams ir direktorei, aiSkintasi
patyCiy priezastys, klasiy mikroklimato ypatumai, prisimintos ,,Mokiniy drausminimo kopételes®,
priimti susitarimai, kaip buty galima bendrauti pagarbiau, draugiskiau. Birzelio ménesj veiklos
Isivertinimo iSvadose teigiama, jog ,,isivertindami mokyklos veiklg iSskyréme ne tik stiprybes, bet ir
tobulintinus dalykus. Lyginant su 2017/2018 m.m. 2018 mety rudenj IQES mokiniy apklausos
duomenimis ,,Per paskutinius du ménesius i§ manés mokykloje niekas nesijuoke, nesiSaipé* (per
trejus metus $is rodiklis i§ Zemiausios vertés pakilo i aukS¢iausigja verte), o 2018 m. lapkricio
meénes] atliktos OPKUS internetinés apklausos duomenimis patycios tarp mokiniy sumazegjo 20 %
bei 9,9 % sumazejo besity¢iojanciy i§ kity mokiniy skaic¢ius lyginant su 2017 m. lapkri¢io ménesio
duomenimis.

Vienas 1§ mokyklos siekiy — telkti mokyklos bendruomenés narius, kurti bendravimo
kultirs, paremta pagarba, pasitikéjimu ir saugumu. Todél 2019-2021 m. strateginiame plane
1Ssikeéléme strateginj tikslg - siekti kiekvieno mokinio asmenybés tgties, kuriant saugiag ugdymosi
aplinka ir derinant visy mokyklos bendruomenés nariy solidary bendradarbiavimg. Olweus
programos nuostatas integruojame j ugdymo Vveiklas, metodinéje taryboje aptariame mokiniy
asmening pazanga, klasiy valandéliy metu ugdome socialines mokiniy kompetencijas.

Vadovaudamiesi OPKUS standartu nuosekliai jtvirtiname Olweus programos principus
visoje Prieny rajono ISlauzo pagrindinés mokyklos veikloje jvairiy veikly mety, o labiausiai —

vesdami Klasiy valandéles ir visy mokyklos darbuotojy MSG susirinkimus.

II. MOKYKLOS DARBO SU PATYCIOMIS ISIPAREIGOJIMAL,
TIKSLAS IR UZDAVINIAI

Prieny rajono ISlauzo pagrindiné mokykla dirba vadovaudamasi Lietuvos Respublikos
Svietimo jstatymu, mokyklos nuostatais, strateginiu ir metiniu veiklos planais, mokyklos darbo

tvarkos taisyklémis ir kitais teisés aktais. Siekiant sumazinti patyCiy masta mokykloje,
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vadovaujamasi Lietuvos Respublikos Vaiko teisiy apsaugos pagrindy jstatymu, Vaiko gerovés

komisijos metiniu darbo planu, Olweus programos standartu.

Tikslas 1: Sumazinti 5-10% paty¢iy ir kity netinkamo elgesio apraisky paplitima bei skatinti
mokiniy drausmingg elgesi net ir tuomet, kai jy nemato mokytojai.
UZdaviniai:

1.1. Vykdyti Olweus programa, laikytis OP standarto reikalavimy.

1.2. Organizuoti tyrima, rezultaty analize ir pristatymg bendruomenés nariams.

1.3. Aptarti ir jsivertinti Olweus programos igyvendinima.

1.4. Skatinti mokyklos darbuotojus aktyviau fiksuoti pastebétas patyc¢ias Zurnale,
sudétingesniy atvejy aptarimas MSG susitikimuose.
Tikslas 2: Telkti mokyklos bendruomenés narius dialogo Kkultiirai, besiremianciai
pasitikéjimu, saugumu ir pagarba.
UZdaviniai:

2.1. Kurti mokykloje saugia, estetiska ir patogig ugdymosi aplinka.

2.2. I8aiskinti mokiniams Klasés valandéliy ir individualiy pokalbiy metu patyCiy bei
konflikto sampratas, mokyti juos bendrauti, bendradarbiauti, konstruktyviai spresti konfliktus.

2.3. Organizuoti renginius, skirtus paty¢iy prevencijai ir bendruomenés nariy geresniam
savitarpio supratimui, jtraukiant mokyklos bendruomenés narius j veiklas.

2.4. Supazindinti su mokykloje diegiama Olweus kokybés uztikrinimo sistema naujai
atvykusius mokinius bei naujus mokyklos darbuotojus.

2.5. Uztikrinti visy mokyklos darbuotojy aktyvy dalyvavimg MSG susitikimuose.

UZduociy, atsakomybiy, laiko riby, dokumenty Sablony bei procediiry apraSas

1. VEIKLOS TURINYS

Tikslas 1. SumazZinti 5-10% patyc¢iy ir kity netinkamo elgesio apraisky paplitimg bei skatinti

mokiniy drausmingg elgesj net ir tuomet, kai ju nemato mokytojai.

1.1.  Uzdavinys 1.1. Vykdyti Olweus programa, laikytis OP standarto reikalavimuy.

Eil. Veiklos turinys / Laikotarpis / | Dokumento Nr. / Atsakingi asmenys
Nr. priemonés pavadinimas data terminas
1. Mokyklos personalo 2019 m. C4 is karto, Koordinatore leva
susirinkimo metu primenami rugpjacio 30 d. | pasibaigus Zukoviené,
Olweus programos standarto susirinkimui, mokyklos direktoré
reikalavimai ir prisiimti pildo direktorius. | Rasa Zilinskiené,
nutarimai mokyklos darbuotojai.
2. OP kokybés uztikrinimo 2019 m. Direktoriaus Koordinatore leva
sistemos diegimo plano rugpjiicio meén. | jsakymu Zukoviené,




rengimas, tvirtinimas,
suderinimas su OP instruktore.

patvirtintas
OPKUS planas.

OP instruktor¢ Inga
Abramaviciené, VGK
nariai, direktoré Rasa
Zilinskiené.

Olweus programos tyrimas.

2019 m.
lapkri¢io mén.

Internetingje
apklausoje
dalyvauja 3-10
klasiy mokiniai

Koordinatoré Ieva
Zukoviené, Olweus
instruktoré, direktoré
R.Zilinskiené, klasiy
vadovai.

Mokyklos darbuotojy 2019 m. spalis | C4 is karto po Koordinatoré Ieva
supazindinimas su OPKUS — lapkritis susirinkimo; Zukoviené, MSG
planu ir OPPP procediromis R1 iS karto po lyderiai, direktoré
(dokumento Nr. P1) susitikimo. Rasa Zilinskiené.
Olweus klasés valandéliy du kartus per [ R2 is karto po Klasiy vadovai.
organizavimas ir vedimas meénes] per klasés valandélés.

1-10 klasése. mokslo metus

Aktyviai, nuosekliai ir 2019/2020 C2 (2 kartus per Mokyklos

pastoviai skatinti mokinius m.m. mokslo metus — bendruomenés nariai,
laikytis paty¢iy prevencijos pildo klasés klasiy vadovai.
taisykliy, taikyti OP auklétojai).

procediras, sprendziant

paty¢iy atvejus.

Olweus programos kokybés 2018/2019 OPKUS planas Koordinatoré Ieva
uztikrinimo plano 2019/2020 m.m. mokyklos Zukoviené,

m. m. ir vykdomy veikly svetainéje: IT mokytoja.
vieSinimas mokyklos https://www.islau

internetinéje svetainéje. zas.prienai.lm.It/

MSG susitikimai: OPKUS 2019 metais: R1 is karto po MSG vadovai,
plano aptarimas, veikly rugpjitis, kiekvieno mokyklos darbuotojali,
pristatymas. Prevencijos gruodis; susitikimo; mokyklos direktoré
principy ir taisykliy taikymas, | 2020 metais: C1 pildo Rasa Zilinskiené.
bendradarbiavimo stiprinimas. | vasaris, direktorius iKi

Patyciy atvejy analizé. Olweus | balandis, palaikomojo

tyrimo rezultaty analizavimas. | birzelis susitikimo /

OPKUS jgyvendinimo audito.

rezultaty aptarimas. IStrauky 18

filmy, sunkesniy atvejy ir

mokslinés literatiiros

analizavimas.

OP koordinacinio komiteto Mokslo mety | Susirinkimy OP koordinatorius ir
susirinkimai bei mokytojy eigoje. protokolai; OPKK nariai,
personalo susirinkimai, kuriy C4 18 karto po mokyklos darbuotojai,
metu aptariami Olweus susirinkimo pildo | mokyklos direktoré
programos standarto direktorius. Rasa Zilinskiené.

reikalavimai, patyc¢iy



https://www.islauzas.prienai.lm.lt/
https://www.islauzas.prienai.lm.lt/

prevencijos biikle, OPKUS
veiklos.

10.

Mokytojy budéjimo plano
perzitréjimas ir koregavimas,
siekiant aktyvinti mokytojy
budéjima didesniy mokiniy
susiblirimy vietose.

2019 m.
rugséjis;
2020 m. sausis.

Mokytojy
budéjimo planas /
grafikas; C1
pildomas iki
audito.

Koordinatoré leva
Zukovieng,

OPKK nariai,
direktoré Rasa
Zilinskieng,
pavaduotoja Audroné
Ramoskiené.

UzZdavinys 1.2. Organizuoti tyrima, rezultaty analize ir pristatymg bendruomenés nariams.

1. Mokiniy, besimokanciy 3-10 2019 m. C1 gavus Koordinatoré leva
klasése, apklausa Olweus lapkri¢io mén. | apklausos Zukovien¢, OP
klausimynu. rezultatus, iki instruktore Inga

audito. Abramaviciené,
mokyklos direktoré
Rasa Zilinskiene,
klasiy vadovai

2. Apklausos rezultaty analizé su | 2020 m. Olweus OP koordinatorius ir
koordinacinio komiteto nariais | sausio mén. koordinacinio instruktoré Inga
ir MSG vadovais. susirinkimo Abramaviciené,

protokolas. OPKK narial,
direktoré Rasa
Zilinskiené.

3. Apklausos rezultaty analizé 2020 m. C3 formoje ir Koordinatoré leva
mokiniy tarybos susirinkimo vasario mén. R4 is karto, Zukoviené, mokyklos
metu. pasibaigus direktoré Rasa

susirinkimui. Zilinskiené, mokiniy
tarybos nariai.

4. Apklausos rezultaty 2020 m. Clir C4 (pildo Koordinatoré leva

pristatymas mokytojams,
tévams ir mokiniams.

vasario — kovo
meén.

direktorius);

C2 (pildo 2 kartus
per mokslo metus
klasés auklétojai).

Zukoviené, OP
instruktoreé Inga
Abramaviciené,
klasiy auklétojai.

UZdavinys 1.3. Aptarti ir jsivertinti Olweus programos jgyvendinima.

1. Ateities seminaras 2019 m. C3 formoje ir OP koordinatoré,
lapkri¢io 29 d. | R4 i§ karto, po psichologe leva
seminaro. Zukoviené, mokyklos
direktoré Rasa
Zilinskiené, VGK
nariai, mokiniy taryba.
2. Patyciy prevencijos veiklos 2019 m. C1 ir C4 (pildo Klasiy vadovai ir
aptarimas klasés tévy spalio mén. — | direktorius); tevai.
susirinkimuose. 2020 m. C2 (pildo 2 kartus
Bendradarbiavimo su tévais birzelio per mokslo metus




stiprinimas, siekiant tinkamo mén. klasés auklétojai).
mokiniy elgesio.

3. Patyciy prevencijos veiklos 2019/2020 m. | C1 ir C4 (pildo Koordinatoré Ieva
aptarimas, OP apklausos mokslo mety direktorius); Zukovieng.
rezultaty pristatymas eigoje. C2 (pildo 2 kartus

visuotiniuose mokyklos tévy
susirinkimuose.

per mokslo metus
klasés auklétojai).

4, Paprasty arba rimty/sisteminiy
nukrypimy fiksavimas bei
Salinimas.

Mokslo mety
eigoje.

Al arba A2 kai
nustatomas rimtas
nukrypimas.

Mokyklos direktoré
Rasa Zilinskiene, OP
koordinator¢ leva
Zukoviené.

Uzdavinys 1.4. Skatinti mokyklos darbuotojus aktyviau fiksuoti pastebétas patycCias Zurnale,
sudétingesniy atvejy aptarimas MSG susitikimuose.

1. Mokyklos darbuotojy Mokslo mety | Paty¢iy OP koordinatoré leva
diskusijos susirinkimy metu eigoje. registravimo Zukoviené, mokyklos
dél nuobaudy kopétéliy zurnalas, paty¢iy | darbuotojai.
taikymo bei batinybés fiksuoti atvejy fiksavimo
pastebétas patycias. protokolai.

2. MSG susitikimy metu MSG Patyciy MSG vadovai,
aptariami pastebéti patyciy susitikimy registravimo mokyklos darbuotojai.
atvejai, darbuotojai skatinami | metu. Zurnalo
pazyméti juos patyCiy protokolai.

registravimo Zurnale.

Tikslas 2. Telkti mokyklos bendruomenés narius dialogo Kkultiirai, besiremianciai pasitikéjimu,

saugumu ir pagarba.

UZdavinys 2.1. Kurti mokykloje saugia, estetiSka ir patogia ugdymosi aplinka.

1. Kuriama saugi ir estetiska 2019/2020 Nuotraukos Kabinety mokytojai,
mokymosi kabinety aplinka, m.m. eigoje. mokyklos klasiy vadovali,
kuri atspindi mokymosi dalyka, internetinéje mokyklos
aukléjama klasg, OP svetainéje, FB apipavidalinimo darbo
igyvendinimg (klasése ir puslapyje. grupés nariai,
koridoriuose yra iskabintos mokiniai ir jy darbai.
Olweus taisykles pries
patycias, drausminimo
kopétélés).

2. Edukacinés mokyklos aplinkos | Mokslo mety | Nuotraukos Mokyklos
pritaikytos mokiniy eigoje. mokyklos administracija ir
poreikiams. internetingje mokytojai.

svetainéje, FB
puslapyje.

UZdavinys 2.2. ISaiSkinti mokiniams klasés valandéliy ir individualiy pokalbiy metu paty¢iy bei
konflikto sampratas, mokyti juos bendrauti, bendradarbiauti, konstruktyviai spresti konfliktus.

1. Uzsiémimai klasiy valandéliy
metu, skirti mokiniy

2019/2020
mokslo metai.

C2 (pildo 2 kartus
per mokslo metus

Klasiy vadovai.




bendravimui, tolerancijai ir
bendradarbiavimui ugdyti.

klasés auklétojai).

2. Individualis pokalbiai su Mokslo mety | C2 (pildo 2 kartus | Klasiy vadovai,
mokiniais. eigoje. per mokslo metus | specialistai,
klasés auklétojai). | VGK nariai.
3. Uzsiémimai patyciy tema:
e .Diskriminacijos, 2019 m. Profesionaliy lektoriy
neapykantos kalbos ir spalio- komanda, klasiy

nusikaltimy, stereotipy,
tolerancijos ugdymo
gairiy, patyciy,
elektroniniy patyciy
ypatumy s¢kmingos
prevencijos mokymy
organizavimas 6, 8-10
klasiy mokiniams

Ateities seminaras 4-10 kl.

lapkri¢io mén.

vadovai, pavaduotoja
ugdymui

¢ AveliE 2019-11-29
mokiniams;
y zgsggir‘??;?gﬁéé;zlplo rznoolI?sllzooan%tai R2i§ Karto po OP koordinacinio
e 1-4Kl. programos uzsiemimy kom.lteto narial,
,,Obuolio draugai‘ klasiy vadovai,
taikymas; mokytojai, mokiniai.
e 5-10 kl. mokiniy
tarpusavio bendravimo
situacijy vaidinimai ir jy
analizavimas, diskusijy
organizavimas.
UZdavinys 2.3. Organizuoti renginius, skirtus paty¢iy prevencijai, jtraukiant bendruomenés
narius j veiklas.
1. Savivaldzio mokymosi savaités | 2019 m. rugséjo| Informacija Klasiy vadovai,
organizavimas meén. pirma vieSinama dalyky mokytojai,
savaité internete. psichologe.
2. Kasmetiniai renginiai, skirti Informacija Koordinatoré Ieva
patyCiy prevencijai: vieSinama Zukoviené, OP
a) tarptautinés Tolerancijos | 2019-11-15 internete. koordinacinio
dienos mingjimas; komiteto nariai ir
b) dalyvavimas Klasiy vadovai,
sgmoningumo didinimo | 2020 m. kovo mokiniai.
meénesyje BE PATYCIU Menuo
2020 m.
3. Refleksijy dienos 2019 spalis; Informacija Metodiné taryba
2020 geguze vieSinama
internete.
4. Kokybés siekian¢iy mokykly 2019-10-15 Informacija Direktore,
klubo 10-mecio konferencija vie$inama pavaduotojos
»Mokyklos mokymosi internete. ugdymui, mokytojai

deSimtmetis: link savivaldaus
mokymosi‘




5. Rajoniné tévy konferencija 2020 sausis Informacija Pavaduotojos
,» Tevai tévams™ vieSinama ugdymui, metodinés
»Kaip tévams bti lyderiais internete. tarybos pirmininké
savo vaikams?

6. Atviry dury dienos, visuotinis | Mokslo mety [ C1 ir C4 (pildo OP koordinacinis
tévy susirinkimas, susitikimai | eigoje. direktorius); komitetas, klasiy
su administracija, specialistais, C2 (pildo 2 kartus | vadovali, $vietimo
susirinkimai klasése. per mokslo metus | pagalbos specialistai.

klasés auklétojai).

7. Mokiniy laisvalaikio Mokslo mety | Informacija Klasiy vadovai
organizavimas gerinant klasiy | eigoje. viesinama
ir tarpklasinj mikroklimata internete.

(nakvynés, diskotekos
mokykloje, 1§vykos ]
kultiirinius renginius kituose
miestuose.

8. Sistemingas mokiniy 2019/2020 m. | Klasiy vadovy Klasiy vadovai.
tarpusavio santykiy, m. eigoje. dokumentai.
mikroklimato, ugdymaosi
problemy tyrimas (anketa
,» Termometras®), klasiy
susirinkimy vedimas MOST
metodu.

9. Mokiniy uzimtumo 2019/2020 m. | Informacija Dienos centro
organizavimas vaikams i$ m. rugs¢jo- vieSinama darbuotojos
socialinés rizikos Seimy liepos internete.

Seimos dienos centre. meénesiais
10. | Seimos $ventés organizavimas. | 2019 m. Informacija Mokytojai,
birzelio mén. vieSinama klasiy vadovali,
internete. mokiniai, tévai.

UZdavinys 2.4. Supazindinti su mokykloje diegiama Olweus kokybés uztikrinimo sistema naujai

atvykusius mokinius bei naujus mokyklos darbuotojus.

1. Ivadiniai Olweus programos 2019 m. R3 is karto po OP instruktoré Inga
mokymai naujiems mokyklos | rugséjo mén. mokymy; C1 iki | Abramaviciene,
darbuotojams. audito. mokyklos direktoré

Rasa Zilinskieng.

2. Olweus patyciy prevencijos Mokslo mety | C2 (pildo 2 kartus | Klasiy vadovai.

programos principy pradzioje. per mokslo metus

perteikimas naujai atvykusiems
mokiniams.

klasés auklétojai).

UZdavinys 2.5. UZtikrinti visy mokyklos darbuotojuy aktyvy dalyvavimg MSG susitikimuose.

1.

Mokytojy ir darbuotojy
pasitarimy metu diskutuojama
apie tai, kaip sekasi jgyvendinti

Mokslo mety
eigoje.

C4 1S karto po
susirinkimo ir
C1 pildo

Mokyklos direktore
Rasa Zilinskiené,
MSG lyderiai ir
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mokykloje OP programos
principus, analizuojama, kokie
kyla sunkumai, kas sekasi
gerai, 0 kas ne taip gerai.

direktorius iki
audito.

mokytojai.

OP koordinacinio komiteto
susirinkimuose aptariamas
darbuotojy jsitraukimas j
Olweus prevencijos programa.

2019/2020
m.m.

Susirinkimy
protokolai.

OP koordinacinis
komiteto nariai,
direktoré Rasa
Zilinskiené.
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